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1. Obecné prospésna spolecnost MAS Pomalsi

Vznik obecné prospésné spolecnosti

Obecné prospésna spolecnost Mistni akéni skupina Pomalsi o.p.s. vznikla 13. prosince 2005 zapisem
do rejstiiku obecné prospésnych spoleénosti vedeného Krajskym soudem v Ceskych Budé&jovicich,
oddil O, vlozka 119.

Zakladatelé spolecnosti
SVAZEK MEST A OBCI REGIONU POMALSI
Rimov 2, 373 24 Rimov; ICO: 62536443
ZEMEDELSKE DRUZSTVO NETREBICE
NetFebice 131, 382 32 Velesin; ICO: 109975
SOUKROMY ZEMEDELEC FRANTISEK PERSAN
Skfidla 2, 382 32 Velesin; 1CO: 70911851
CESKY RYBARSKY SVAZ, JIHOCESKY UZEMNI SVAZ
Zahradky 237, 373 82 Bor$ov nad Vltavou; ICO: 434116
KVETINY — ZAHRADNICKE POTREBY FRANTISEK BAUERNOPL
Dlouha 168, 382 41 Kaplice; ICO: 438 26 474
LESY OBCi TRHOVE SVINY A BESEDNICE s.r.o.
NabFezi Svatopluka Cecha 859, 374 01 Trhové Sviny; ICO: 25195816
BBL — ELEKTRONIK
Lo&enice 98, 373 22 Locenice; ICO: 43837956
HOTEL KLOR DOUDLEBY
Doudleby 22, 370 07 Ceské Budé&jovice; ICO: 466 46 931
OBCANSKE SDRUZENI ,,HRADY NA MALSI“
Hrad Pofesin, 382 41 Kaplice; ICO: 269 87 341
NESTATN{ ZDRAVOTNICKE ZARIZENi AGENTURA DOMACI PECE , SVETLO“
Strafiany 62, 370 07 Ceské Budé&jovice; ICO: 68537719

Obecné prospésné sluzby
1) Péce o kulturni a hospodarsky rozvoj tzemi.

2) Podpora rozvojovych projektd zvlasté z nasledujicich oblasti

a. spolulcast na projektech evropské spoluprace,
b. péce o Zivotni prostredi a rozvoj ochrany prostredi,
C. péce o rozvoj cestovniho ruchu.

3) Vypisovani vyzev pro predkladani projekta.

4) Hodnoceni predloZenych projekta dle predem schvalenych a zverejnénych kritérii, ktera jsou
v souladu s predpisy CR a EU.

5) Vybé&r projektt pro pFiznani dotace dle pravidel operaénich program( EU a CR.

6) Vyhledavani moznych finan¢nich zdrojl pro financovani rozvojovych projektl v regionu.

7) Evidence a monitorovani realizace projektd.



8) Zfizeni a provoz organizacni struktury, ktera bude schopna plnit uvedené cinnosti v ramci
SCLLD:
a. Realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) uzemi Mistni akéni
skupiny Pomalsi,
b. meziregiondlni nebo mezinarodni spoluprace,

c. podpora malého a stfedniho podnikdni a vzniku a provozu regionalnich
podnikatelskych sitf,

d. realizace vzdélavacich aktivit, akci a programd,

e. poradani spolecenskych, kulturnich a jinych verejnych akci na izemi MAS Pomalsi,

f. propagace regionu,

g. vSestranny rozvoj regionu.

Organy spolec¢nosti
Reditel spole¢nosti v roce 2019: Ing. Eva Tarabova

PFedseda Spravni rady v roce 2019: Ing. Tomas Sedivy

Predseda Dozoréi rady v roce 2019: Ing. Jan Stépan

Organizacni slozka MAS Pomalsi o0.p.s. - je samostatna vnitrni organizacni jednotka v rdmci Mistni

akéni skupiny Pomalsi o.p.s. M4 vnitini rozhodovaci pravomoci vramci o.p.s. podle této
zakladatelské smlouvy. Navenek viak za o.p.s. samostatné nejednd, nema pravni subjektivitu.

Organizacni slozku MAS tvofi:
1. Shromazdéni partner( (nejvyssi organ)
2. Vybor (rozhodovaci orgéan)
3. Vybérova komise (vybérovy orgdn)
4

Kontrolni komise (kontrolni organ)

Nejvyssim orgdnem Organizacni slozky MAS je Shromazdéni partnerd. Organy Organizacni slozky
MAS jsou ustavovany tak, aby v Zadném z organ( ani verejny sektor, ani Zadna ze zajmovych skupin
neméla vice nez 49 % hlasovacich prdv. Jeden partner mlze byt kromé Shromazdéni partner(
¢lenem jen nejvysSe jednoho dalSiho organu Organizacni slozky MAS.

Organizacni schéma

/ MISTNi AKENT SKUPINA
\ POMALSi o.p.s. )

Valna hromada Organizacni slozka
=X Reditel ) SECoTE ST . M
( Spravni rada } “""
v
Shromazdéni partnerd ) Kancel&F MAS
Vybor P Hlavni manazer MAS D,
v
Projektovi manazefi MAS )
Vybérova komise ) ‘

Administrace MAS
Kontrolni komise )



2. Prehled ¢innosti MAS v roce 2019

2.1 SCLLD - realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

Dokument Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje uzemi MAS Pomalsi byl schvdlen
fidicimi organy dne 22. 12. 2017. MAS Pomalsi vyhlasilo v roce 2019 celkem 5 vyzev pro pfijem
projektl ve vsSech trech operacnich programech — Operacni program Zaméstnanost (OPZ),
Integrovany regionalni operacni program (IROP) a Program rozvoje venkova (PRV). Pfehled opatfeni
je uveden v nasledujici tabulce:

Opatieni SCLLD Program Vyse alokace
/ zpUsob.vydaju (v K¢)

1.2.4 Neproduktivni investice v lesich 2. vyzva PRV 1.000.000,-
1.2.3 Zadrzovani vody v krajiné 2. vyzva PRV 2.000.000,-
1.1.1 Podpora mistni produkce a odbytu 2. vyzva PRV 1.000.000,-
1.1.3 Investice do nezemédélskych cinnosti 2. vyzva PRV 3.000.000,-
2.3.2. Podpora socialnich sluzeb 3. vyzva OPZ 5.403.500,-
2.3.2. Podpora socialnich sluzeb 4. vyzva OPZ 852.535,-
2.3.2. Podpora sociélnich sluzeb 6. vyzva OPZ 1.393.075,-
2.3.1 Podpora socidlnich sluzeb se zapojenim komunit, obci a mést 3. vyzva IROP 6.710.313,-
2.4.2 Zavadeéni socidlnich podnikd 4. vyzva IROP 5.263.150,-
2.4.2 Zavadéni socialnich podniki 5. vyzva OPZ 2.500.858,75
3.2.1 Zachovani historického dédictvi regionu 5. vyzva IROP 1.263.150,-

Kromé realizace strategie patfi k hlavni ¢innosti zaméstnanci MAS animace uzemi a Skol. Jedna se
predevsim o pomoc subjektlim a Skolam v Gzemi Iépe pochopit moznosti ziskani finanéni podpory
z rlznych evropskych nebo ndrodnich zdrojli, pomahat pfi administrativnich ¢innostech spojenych
s realizaci jejich projektl apod. Mezi hlavni podporované subjekty patti zakladni a materské skoly a
dale pak realizatofi projekt( a zajemci o podporu z vyzev MAS.

Vypracovani mid-term evaluace realizace SCLLD

V roce 2019 byla dle zaddani MMR — ORP a ve spolupréci s Jiho¢eskou univerzitou vypracovana mid-
term evaluace realizace SCLLD, jejimz cilem bylo:

1. zhodnotit relevanci nastaveni (zacileni) Programovych ramc( SCLLD za ucelem vcéasné
identifikace pripadnych nedostatki a prevence nevycCerpani alokace v jednotlivych
Programovych ramcich,

2. zhodnotit nastaveni ¢innosti a procesU realizovanych Mistni akéni skupinou Pomalsi o.p.s.
v souvislosti s implementaci SCLLD za ucelem vcasné identifikace jejich Spatného nastaveni,
odstranéni nedostatkl a zefektivnéni ¢innosti a procesu,




3. zhodnotit pokrok v plnéni cild Programovych rdmcd SCLLD a identifikace pfipadnych bariér
a definice vhodnych opatreni vedoucich k lepSimu naplnovani (dosahovani) stanovenych
cila,

4. zhodnotit a prokazat pfipadny prispévek SCLLD ke vzniku pfidané hodnoty v Uzemi Mistni
akéni skupiny Pomalsi o.p.s.

Shrnuti vysledkl mid-term evaluace pro jednotlivé sledované oblasti:

Oblast A — Interni procesy a postupy implementace SCLLD na uirovni nositele SCLLD

Administrativni kroky provadéné kanceladfi MAS za Ucelem zvefejnéni vyzvy, pfijmu zadosti, jejich hodnoceni
po formalni strdnce, hodnoceni Vybérovou komisi a schvalovani Rozhodovacim orgdnem jsou nastaveny
adekvatné provadénym kroklm vcéetné jejich casové dotace. Kanceldr vyuziva zkusenosti z jiz vyhlasenych
vyzev. Drobné zdrZeni pfi téchto krocich zplsobuje posun v ¢erpani u vSech tfi OP. Jednani odpovédnych
organd MAS je bezproblémové. Dil¢i doporucéeni jsou soucasti evaluace jednotlivych oblasti.

Oblast B — Relevance SCLLD

Z jedndni pracovnich skupin (focus group) vyslo najevo, Ze Uzemi MAS Pomalsi o.p.s. stdle Fesi stejné
problémy jako v dobé zpracovani strategie. K tomu se objevili i nové, aktualni skutecnosti, které mirné
doplnuji potfeby Uzemi. Bude tfeba dat vétsi prostor potifebam obci, coz zaroven prispéje ke skutecnosti, ze
role MAS mUze byt v rdmci feseni problém v Uzemi vyznamnéjsi.

Lze vSak konstatovat, Zze nedoslo k Zadnym zdsadnim zméndm ve SWOT analyze ani v APP. Z dosavadniho
(velmi kratkého) prabéhu realizace SCLLD je ziejmé, Ze programové ramce jsou nastaveny odpovidajicim
zplUsobem, nebo budou v dal$im realizacnim obdobi pfipadné doplnény.

Na zadkladé expertnich odhad(i se mlze ocekdvat u nékterych PR mensi zajem, pficemzZ usSetifené nebo
nevyCerpané prostfedky budou presunuty do téch opatreni/fichi (vSech OP), u kterych byl detekovan
aktudlné vétsi zajem ZadatelG (IROP), popf. do pfipravované fiche na podporu rozvoje obci a obcanské
vybavenosti (PRV). Dil¢i doporuceni jsou soucasti evaluace jednotlivych oblasti.

Oblast C — Vystupy a vysledky implementace SCLLD

V souvislosti s pozdnim schvalenim strategie SCLLD doslo k ¢asovému posunu jednotlivych vyzev. K 31. 12.
2018 nebyl zadny projekt zrealizovan. Pracovnici MAS se snaZi aktivné dohnat ¢asovou proluku a strategie
SCLLD realizovat co nejlépe.

Evaluacni dokument byl schvdlen Fidicimi orgdny MMR v roce 2020.



3. Dalsi aktivity MAS Pomalsi v 2019

3.1 Zapojeni MAS do projektii

3.1.1 Mistni akéni pldn rozvoje vzdéldvdni na tizemi ORP Kaplice - MAP 11

U projektu ,, Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou
pusobnosti (ORP) Kaplice — MAP II“ (registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008693)
probéhl jiz druhy rok realizace, v némz jsme zorganizovali pies 15 akci pfedevsim pro skoly v tzemi.
Z nejvyznamnéjsich aktivit vybirame tyto:

Vzdélavaci programy o prirodé a krajiné s nav§tévou Jihoceského zemédélského muzea
Sest kol ¢&i 8kolek vyrazilo béhem jara na interaktivni a zdbavné programy do Netéchovic u Tyna nad Vltavou.
Zde si kromé nazorné prohlidky zemédélského ndcini, strojli apod. pfedevsim vyzkouseli zpracovani
zemédélskych produktl dle vlastni volby, napt. obili, mléko ¢i vinu. Tématu se vénovali ve vyucovacich
hodinach jak pred navstévou, tak i po ni, aby si téma vyuzivani krajiny |épe zasadili do souvislosti.

Intenzivni preventivni kurzy Mlady vodni zachranar
Star$i roéniky tfi ZS naopak poc¢atkem léta vyrazily na Lipno, kde je ¢ekal intenzivni dvoudenni kurz pod
vedenim zdejsich vodnich zachranar(. V nabitém programu museli Zaci obcas sdhnout hluboko do vlastnich
sil — udili se techniku ovladani rdznych plavidel, masazZ srdce, orientaci v terénu nebo preziti a uvareni
v pfirodé. Urcité si vstipili alespon nékteré dovednosti, které se jim budou hodit pfi feSeni problémovych
situaci.

Projektové dny finan¢ni gramotnosti
Dalsi bezesporu uzitecné problematice se vénovali Zaci skol pod vedenim lektorll z yourchance o.p.s.
V celodennim projektovém dni fesili fadu modelovych financnich situaci a ucili se zodpovédné hospodafrit
s virtudInimi penézi.

Kurz pro uéitele Ctenim a psanim ke kritickému mysleni
Komplexni vzdélavaci kurz probihal ve ¢tyfech blocich od zafi do prosince a pedagogové si v ném prakticky
vyzkouseli fadu metod, které jsou pouzitelné pfi rlznych pfedmétech na 1. i 2. stupni. V obdobich mezi
lekcemi ucitelé zkouseli vybrané metody v hodinach a v nasleduijici lekci diskutovali svoje zkuSenosti. Cilem
metod kritického mysleni je vést Zaky k samostatnému premysleni a k efektivnimu zkoumani a zpracovani
informaci.

Soutéz a prezentace Skolnich akci k vyroci 17. listopadu
Rada $kol na Kaplicku si pfipomnéla vyro¢i sametové revoluce originalnim zpisobem — tematickou vyzdobou
tfid, projekty, koncerty, soutézemi nebo hromadnymi hranymi scénkami pfedstavujicimi udalosti té doby.
MAS Pomalsi pak prezentovala vSechny tyto aktivity vefejné v podobé prezentacniho videa poskladaného
z materidld jednotlivych Skol. Zucastnéné skoly pak byly odménény malym vécnym darkem — deskovou hrou
Ci literaturou vazici se k danému tématu.

Konference ,,Spoluprace, inspirace, aplikace*
Jiz tradic¢ni listopadova konference pfinesla Skoldm nékolik novych inspirativnich témat — formativni metody
hodnoceni zakl, reformu financovani skol, novou vyuku informatiky ¢i pfistup k détem na zakladé jejich
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psychologické typologie. Na prednaseni byli pozvani renomovani odbornici nejen z regionu. Konferenci
v reprezentativnich prostorach Bistra Pucegl uzavrelo vyhlaseni vysledkid fotosoutéze ,,Moje Kaplicko®.

3.1.2 Sti'ednédoby pldn rozvoje socidlnich sluZeb na Kaplicku (SPRSS)

Po cely rok 2019 probihala podpora planovani socialnich a navaznych sluzeb na Kaplicku. Tyto sluzby zajistuji
potfeby lidi ohroZenych socidlnim vyloucenim, napf. zddvodu zdravotniho znevyhodnéni, senior(,
nizkopfijmovych rodin s détmi a dalSich. V pracovnich skupinach za Gdasti uZivatell a poskytovatell
socidlnich sluzeb, zastupcl samospravy a dalSich aktérd, byl zpracovan strategicky dokument, Stfrednédoby
plan rozvoje socialnich sluzeb na izemi SO ORP Kaplice pro obdobi 2020 — 2022. Plan byl pfipominkovan a
proSel vefejnym projedndnim. Zpracovanim dokumentu vlastni pldnovani nekondi, pracovni skupiny se
budou nadale schazet a v nasledujicim obdobi bude strategicky dokument v pravidelnych ro¢nich intervalech
aktualizovan. Projekt byl financovan z Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost (registracni &islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_063/0006539).

V ramci projektu byl ddle zpracovan prehledny katalog socialnich sluzeb, kde je moZné rychle najit feseni a
pomoc pro rizné problémy, které pokud nejsou feseny, mohou vést k socialnimu vylouceni.

Aktudlni dokumenty jsou k dispozici na webovych strankach mésta Kaplice nebo MAS Pomalsi.

STREDNEDOBY PLAN ODPORA
SOCIALNICH SLUZEB
NA UZEMI SPRAVNIHO OBVODU OBCE m
S ROZSIRENOU PUSOBNOSTI
KAPLICE
2020 - 2022

Sociéalni sluzby
na Kaplicku

£5 fb i @

3.1.3 Destinacni spolecnost Novohradsko — Doudlebsko

MAS Pomalsi se stala v roce 2015 jednim ze tfech zakladatell destinacni spole¢nosti Novohradsko
— Doudlebsko. Tato organizace ma za Ukol propagaci a koordinaci aktivit v oblasti cestovniho ruchu
na Uzemi, které je charakterizovdno nazvy obou oblasti. Také v roce 2019 se MAS Pomalsi podilela
na vybranych aktivitach destinace.

3.2 Pordaddni a spoluti¢ast na spolec¢enskych a dalsich akcich, vzdéldvaci kurzy




3.2.1 VU3V -Virtudlni univerzita 3. véku

MAS Pomalsi nadéle pokracuje ve spolupraci s CZU Praha zapojenim do vzdélavaciho programu
LVirtualni univerzita 3. véku“. V roce 2019 jsme méli moznost rozsifit své znalosti v oblasti ,,Déjiny
odévni kultury 1“ a ,,Ceské déjiny a jejich souvislosti 11“.

3.2.2 Smrhovskd brazda 2019

Jiz 14. roénik tradiéni a velmi oblibené soutée v orbé ,0 SMRHOVSKOU BRAZDU“ ve spolupréci s
Prateli taznych koni.

3.2.3 Houpacka 19 ... aneb my vdm - vy ndm

MAS Pomalsi tradicné podpofila charitativni a multizanrovy festival ve VeleSiné Nadrazi ,U

o

Hamernik(“ na podporu Spolku Metodéj, ktery podporuje rodiny s détmi se vzacnym metabolickym

onemochénim.

3.3 U¢ast na setkdnich starostii, vzdéldvacich akcich, semindrich, konferencich, pracovnich
skupindch a dalsi aktivity

= Krajské sdruzeni MAS J¢. kraje

= Nérodni sit MAS CR

= Svazek mést a obci regionu Pomalsi

= Konference ,Jihocesky venkov 2019

= Setkani s budoucimi regionalnimi a zahrani¢nimi projektovymi partnery
= DalSi vzdélavani managementu mistnich ak¢énich skupin

= DalSi seminare a Skoleni s riznym zaméfenim

= Animace Skolskych zaFizeni

= Ex post kontroly projektti v dobé udrzitelnosti
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etni zavérka - vysledky hospodafieni

4.1. Rozvaha

Aktiva 1.1. 2019 31.12. 2019
A. Dlouhodoby majetek celkem 1766 838,00 1728 423,00
|. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 69 730,50 0,00
Software 32 075,00 0,00
Drobny dlouhod. nehm. majetek 37 655,00 0,00
Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 3285 737,00 2 655 949,00
Stavby 1901 751,00 1901 751,00
Samostatné movité véci a soubory movitych 803 171,00 754 198,00
véci

Drobny dlouhodoby hmotny majetek 580 815,00 0,00
Nedok. dlouhodoby hmotny majetek 0,00 0,00
[ll. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 0,00 0,00
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -1 588 629,50 -927 526,00
Opravky k softwaru a dlouhod.nehm.majetku -69 730,50 0,00
Opravky ke stavbam -134 913,00 -173 328,00
Opravky k sam. mov. vécem a soub. mov. véci -803 171,00 -754 198,00
Opravky k dlouhodobému majetku -580 815,00 0,00
B. Kratkodoby majetek celkem 2 829 706,00 2 645 638,86
I. Zdsoby celkem 0,00 0,00
Il. Pohledavky celkem 930 030,66 561 024,66
Odbératelé 0,00 0,00
Ostatni dané a poplatky 0,00 0,00
Naroky na dotace a ostatni zUcétovani se statnim 930 030,66 555 577,35
rozpoctem

Dohadné ucty aktivni 0,00 5447,31
[ll. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 1893 344,34 2 078 419,20
Pokladna 370,00 14 084,00
Uty v bankach 1892 894,34 2 064 335,20
Ceniny 80,00 0,00
IV. Jina aktiva celkem 6 331,00 6 195,00
Naklady pristich obdobi 6 331,00 6 195,00
AKTIVA CELKEM 4 596 544,00 4 374 061,86
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Pasiva 1.1. 2019 31.12. 2019
A. Vlastni zdroje celkem 2433 202,04 2 421 359,60
I. Jméni celkem 1520 299,83 1488 887,83
Vlastni jméni 1 446 994,00 1415 582,00
Fondy 73 305,83 73 305,83
IIl. Vysledky hospodareni celkem 912 902,21 932 471,77
Ucet vysledkd hospodareni 4 870,90 0,00
Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 0,00 19 569,56
Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata 908 031,31 912 902,21
minulych let

B. Cizi zdroje celkem 2 163 341,96 1952 702,26
I. Rezervy celkem 0,00 0,00
Il. Dlouhodobé zavazky celkem 0,00 0,00
[ll. Kratkodobé zavazky celkem 1977 801,09 1270 529,69
Dodavatelé 0,0 5 896,00
Zameéstnanci 63,00 45 273,00
Ostatni zdvazky vici zaméstnancim 0,00 4 470,83
Zavazky k institucim socidlniho zabezpeceni a 0,00 0,00
verejného zdravotniho pojisténi

Ostatni pfimé dané 3 787,00 10 433,00
Dan z prijma 0,00 0,00
Jiné zdvazky 0,00 1972,00
Naroky na dotace a ostatni zuctovani se 1973 951,09 1202 484,86
statnim rozpocten

Kratkodobé bankovni Uvéry 0,00 0,00
Ostatni kratkodobé vypomoci 0,00 0,00
IV. Jina pasiva celkem 185 540,87 682 172,57
Vynosy pfistich obdobi 185 540,87 682 172,57
PASIVA CELKEM 4 596 544,00 4 374 061,86
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4.2. Vykaz ziski a ztrat

Naklady Hlavni Hospodarska
¢innost ¢innost
I. Spotiebované nakupy celkem 149 563,08 11 935,00
Spotfeba materidlu 149 563,08 11 935,00
Prodané zboizi 0,00 0,00
Il. Sluzby celkem 532 905,76 0,00
Opravy a udrzovani 2 139,00 0,00
Cestovné 80 748,81 0,00
Naklady na reprezentaci 353,00 0,00
Ostatni sluzby 449 664,95 0,00
Ill. Osobni naklady celkem 3121 594,00 0,00
Mzdové naklady 2 504 688,00 0,00
Zakonné socialni pojisténi 616 906,00 0,00
IV. Dané a poplatky celkem 5 850,00 0,00
Dan silni¢ni 5 850,00 0,00
Ostatni dané a poplatky 0,00 0,00
V. Ostatni naklady celkem 10 079,95 0,81
Ostatni pokuty a penale 0,00 0,00
Odpis nedobytné pohledavky 0,00 0,00
Dary 0,00 0,00
Uroky 0,00 0,00
Jiné ostatni naklady 10 079,95 0,81
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a 38 415,00 0,00
opravnych polozek celkem
Odpisy dlouhodobého nehm. a hmot. majetku 38 415,00 0,00
VII. Poskytnuté prispévky celkem 16 000,00 0,00
VIII. Dan z pfFijmu celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 3 874 407,79 11 935,81
Vynosy
I. Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem 4 550,00 39 000,00
Trzby za vlastni vyrobky 0,00 0,00
Trzby z prodeje sluzeb 4 550,00 39 000,00
Trzby za vlastni vykony a za zbozi 0,00 0,00
Il. Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob 0,00 0,00
Ill. Aktivace celkem 0,00 0,00
IV. Ostatni vynosy celkem 34 411,81 0,00
Uroky 2 999,81 0,00
Zuctovani fonda 0,00 0,00
Jiné ostatni vynosy 31 412,00 0,00
V. Triby zprodeje majetku, zuctovani rezerv a 0,00 4 950,00
opravnych polozek
Trzby z prodeje materialu 0,00 4 950,00
VI. Prijaté prispévky celkem 173 894,46 0,00
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Prijaté prispévky (dary) 173 894,46 0,00
VII. Provozni dotace celkem 3 649 106,89 0,00
Provozni dotace 3 649 106,89 0,00
VYNOSY CELKEM 3 861 963,16 43 950,00
Vysledek hospodareni pred zdanénim -12 444,63 32 014,19
Vysledek hospodareni po zdanéni -12 444,63 32 014,19

Vyrok auditora:

Podle mého nazoru priloZzena ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spolecnosti Mistni akcni skupina Pomalsi o.p.s. k 31. 12. 2019 a nakladti a vynost a vysledku

vs s

jejiho hospodareni za rok koncici 31. 12. 2019 v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.
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5. Plan na rok 2020

Realizace SCLLD

Pfiprava nové strategie pro programové obdobi 2021-2027

Vyhldseni vyzev na pfijem projektd v operacnich programech IROP, PRV
Poradenska a vzdéldvaci ¢innost k novému programovému obdobi

|ll

Realizace projektu ,,Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani uzemi ORP Kaplice — MAP |

V V V V V V

Realizace navazného projektu na Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uzemi
SO ORP Kaplice

Realizace projektu ,Zlepseni fidicich a administrativnich schopnosti MAS I1*
Animace $kolskych zafizeni na Uzemi MAS Pomalsi

Spoluprice se zahrani¢nimi partnery

Aktualizace ¢lenské zakladny MAS

Tisk propagacniho materialu

Ucetni a projektovy AUDIT

Dalsi vzdélavani zaméstnanct MAS

YV V.V V V V V V

Spolecenské akce a vzdélavaci kurzy

Mistni akéni skupina Pomalsi o.p.s.

se sidlem DruZstevni 596, 382 32 Velesin
provozni kancelaf Rimov, Nam. J. Gurreho 2
C. tel.: 608 353 400

e-mail: info@maspomalsi.cz
www.maspomalsi.cz

Na zpracovani vyrocni zpravy za rok 2019 se podileli: ¢lenové SR a zaméstnanci MAS Pomalsi o.p.s.

Dékujeme vSem, ktefi financuji a jinak podporuji nase aktivity. Dékujeme také viem ¢lenim MAS, ktefi se
aktivné podileli na chodu organizace.

EVROPSKA UNIE 2Ep) | MINISTERSTVO ORY >
Evropsky fond pro regionalni rozvoj e > - ‘ PRO M lSTNI "
Integrovany regionalni opera¢ni program ROZVO) CR J . v - =

ihocesky kraj ‘ ,
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