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1. Obecné prospésna spolecnost MAS Pomalsi

Vznik obecné prospésné spolecnosti

Obecné prospésna spolecnost Mistni akéni skupina Pomalsi o.p.s. vznikla 13. prosince 2005 zapisem
do rejstiiku obecné prospésnych spole¢nosti vedeného Krajskym soudem v Ceskych Budé&jovicich,
oddil O, vlozka 119.

Zakladatelé spolecnosti
SVAZEK MEST A OBCI REGIONU POMALSI
Rimov 2, 373 24 Rimov; ICO: 62536443
ZEMEDELSKE DRUZSTVO NETREBICE
NetFebice 131, 382 32 Velesin; ICO: 109975
SOUKROMY ZEMEDELEC FRANTISEK PERSAN
Skfidla 2, 382 32 Velesin; 1CO: 70911851
CESKY RYBARSKY SVAZ, JIHOCESKY UZEMNI SVAZ
Zahradky 237, 373 82 Bor$ov nad Vltavou; ICO: 434116
KVETINY — ZAHRADNICKE POTREBY FRANTISEK BAUERNOPL
Dlouha 168, 382 41 Kaplice; ICO: 438 26 474
LESY OBCi TRHOVE SVINY A BESEDNICE s.r.o.
NabrFezi Svatopluka Cecha 859, 374 01 Trhové Sviny; ICO: 25195816
BBL — ELEKTRONIK
Lo&enice 98, 373 22 Locenice; ICO: 43837956
HOTEL KLOR DOUDLEBY
Doudleby 22, 370 07 Ceské Budé&jovice; ICO: 466 46 931
OBCANSKE SDRUZENI ,,HRADY NA MALSI“
Hrad Pofesin, 382 41 Kaplice; ICO: 269 87 341
NESTATN{ ZDRAVOTNICKE ZARIZENi AGENTURA DOMACI PECE , SVETLO“
Strafiany 62, 370 07 Ceské Budé&jovice; ICO: 68537719

Obecné prospésné sluzby
1) Péce o kulturni a hospodarsky rozvoj tzemi.

2) Podpora rozvojovych projektd zvlasté z nasledujicich oblasti

a. spolulcast na projektech evropské spoluprace,
b. péce o Zivotni prostredi a rozvoj ochrany prostredi,
C. péce o rozvoj cestovniho ruchu.

3) Vypisovani vyzev pro predkladani projekta.

4) Hodnoceni predloZenych projekta dle predem schvalenych a zverejnénych kritérii, ktera jsou
v souladu s predpisy CR a EU.

5) Vybé&r projektt pro pFiznani dotace dle pravidel operaénich program( EU a CR.

6) Vyhledavani moznych financ¢nich zdrojl pro financovani rozvojovych projektt v regionu.

7) Evidence a monitorovani realizace projektd.



8) Zfizeni a provoz organizacni struktury, ktera bude schopna plnit uvedené Cinnosti v ramci
SCLLD:
a. Realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) tzemi Mistni ak¢ni
skupiny Pomalsi,
b. meziregiondlni nebo mezinarodni spoluprace,

c. podpora malého a stfedniho podnikdani a vzniku a provozu regionalnich
podnikatelskych sitf,

d. realizace vzdélavacich aktivit, akci a programd,

e. poradani spolecenskych, kulturnich a jinych verejnych akci na uzemi MAS Pomalsi,

f. propagace regionu,

g. vSestranny rozvoj regionu.

Organy spolec¢nosti
Reditel spole¢nosti v roce 2020: Ing. Eva Tarabova

PFedseda Spravni rady v roce 2020: Ing. Tomas Sedivy

Predseda Dozorci rady v roce 2020: Radek Kocanda

Organizacni slozka MAS Pomalsi o0.p.s. - je samostatna vnitrni organizacni jednotka v rdmci Mistni

akéni skupiny Pomals$i o.p.s. Ma vnitini rozhodovaci pravomoci vramci o.p.s. podle této
zakladatelské smlouvy. Navenek viak za o.p.s. samostatné nejednd, nema pravni subjektivitu.

Organizacni slozku MAS tvofi:
1. Shromazdéni partner( (nejvyssi organ)
2. Vybor (rozhodovaci orgéan)
3. Vybérova komise (vybérovy orgdn)
4

Kontrolni komise (kontrolni organ)

Nejvyssim orgdnem Organizacni slozky MAS je Shromazdéni partnerd. Organy Organizacni slozky
MAS jsou ustavovany tak, aby v Zadném z organ( ani verejny sektor, ani Zadna ze zajmovych skupin
neméla vice nez 49 % hlasovacich prdv. Jeden partner mlze byt kromé Shromazdéni partner(
¢lenem jen nejvysSe jednoho dalSiho organu Organizacni slozky MAS.

Organizacni schéma
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2. Prehled ¢innosti MAS v roce 2021

2.1 SCLLD - realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje ‘

Dokument Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS Pomalsi 2014-2020 byl schvalen
fidicimi organy dne 22. 12. 2017. MAS Pomalsi vyhlasilo v roce 2020 celkem 4 vyzvy pro pfijem projektd v
operacnich programech Integrovany regionalni operacni program (IROP) a Program rozvoje venkova (PRV).
Pfehled opatreni je uveden v nasledujici tabulce:

Opatieni SCLLD Program Vyse alokace
/ zpUsob. vydaja (v Kg)
1.1.3 Investice do nezemédélskych cinnosti 4. vyzva PRV 7.659.248,-
4.2.3 Infrastruktura pro zajmové a neformalni vzdélavani mladeze 9. vyzva IROP 421.052,63
2.3.1 Podpora socialnich sluzeb se zapojenim komunit, mést a obci 10. vyzva IROP 1.073.000,-
4.2.3 Infrastruktura pro zajmové a neformalni vzdélavani mladeze 11. vyzva IROP 1.730.537,39

Kromé realizace strategie patti k hlavni ¢innosti zaméstnanct MAS animace tzemi a skol. Jedna se predevsim
o pomoc subjektim a Skoldm v Uzemi Iépe pochopit mozZnosti ziskani finanéni podpory z rliznych evropskych
nebo narodnich zdrojd, pomahat pfi administrativnich ¢innostech spojenych s realizaci jejich projekt( apod.
Mezi hlavni podporované subjekty patfi zakladni a materské skoly a dale pak realizatofi projektl a zajemci o

podporu z vyzev MAS.

2.2 SCLLD21+ - priprava nové Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje 2021-2027

Pokracujici pfipravné prace na nové Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje na obdobi
2021-2027

V roce 2021 bylo zverejnéno metodické stanovisko MMR pro tvorbu integrovaného nastroje CLLD v
programovém obdobi 2021-2027. Byla podana a ndasledné schvélena koncepéni ¢ast nové strategie
21+. Nadale pokracuji rozhovory s hlavnimi aktéry uzemi a pfiprava programovych ramc.

e

Strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje
Mistnf akéni skupiny Pomalii

2021-2027




3. Dalsi aktivity MAS Pomalsi v 2021

3.1 Zapojeni MAS do projektii

3.1.1 Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani na tizemi ORP Kaplice - MAP 11

U projektu ,,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na Uzemi spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti
(ORP) Kaplice — MAP II“ (registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008693) probéhl dalsi
z celkem ¢tyr rokU realizace projektu, jez byl ovlivnén pandemii Covidu. Organizovani akci bylo omezené nebo
se aktivity rusily, nicméné pouzivani online forem se celkem dobfe osvédcilo a nahradilo plnohodnotné
nékteré prezencni aktivity. Z téch nejvyznamnéjsich akci probéhly:

Kariérové poradenstvi

Téma kariérového poradenstvi bylo jednim z nosnych témat realizace projektu MAP Il v roce 2021. Jeho
zarazeni do vyuky bylo rozvijeno v fadé aktivit, jako byly vzdélavaci nékolikadenni webinare ,Kariérni kotvy“
nebo ,Deset Zivot(“. Pro zdjemce z fad skol, a tentokrat nejen téch z Kaplicka, byly organizovany virtuaini
exkurze u zaméstnavatele, napt. coworkingové centrum v CB.

Sdileny terapeut pro $koly
Tuto formu podpory, inspirovanou MAP Dolnobrezansko, jsme spustili na zakladé poptavky skol. Zejména
pro mensi venkovské Skoly je nerealné zajistit si odbornika s psychologickou ¢i podobnou odbornosti, ktery
by pomdhal fesit problémové zdlezZitosti mezi zaky a podporoval uditele v feseni. Od zati 2020 obsluhuje
externi terapeutka tfi skoly v Uzemi, vénuje se praci s tfidnim kolektivem a poskytuje individudalni konzultace
zakim, uciteldm i rodi¢im. Aktivita probihala také v roce 2021.

Snidané s Feditelem
Pokracovani tradi¢niho setkavani reditel kol a diskutujici
na jedno dané, aktudlni téma.

Cilem setkani je vidy navrhnout konkrétni kroky, jak danou
véc ddle podpofit ve Skolach na Kaplicku. V roce 2021 se
diskutovalo na téma kariérového poradenstvi, k némuz
v pribéhu roku probihaly i vzdélavaci a informacni aktivity.




3.1.2 Stirednédoby pldn rozvoje socidlnich sluZeb na Kaplicku (SPRSS)

Na Kaplicku po cely rok 2021 probihal cyklicky proces planovani socialnich a ndvaznych sluzeb, metodou
komunitniho planovani, kdy jsou zapojeni vSichni aktéfi, kterych se socialni oblast dotyka.

Planovana podpora a nasledna realizace socialnich sluzeb je nezbytna pro zajisténi potieb lidi, ktefi jsou
ohrozeni socidlnim vyloucenim. Jednd se zejména o osoby s rliznym zdravotnim znevyhodnénim, seniory,
nizkoptijmové rodiny s détmi, osoby v dluhové pasti apod. Scilem zlepSovat podporu témto cilovym
skupinam se béhem roku schazeli zastupci uZivatell a poskytovatelll socidlnich sluZzeb, zastupci samosprav a
dalSich instituci. Tito aktéfi planovani se setkdvali v pracovnich skupinach, sestavenych podle jednotlivych
oblasti pomoci. Byla provedena kompletni revize a aktualizace strategické ¢dasti planu a diky podpore mésta
Kaplice byl v pravidelném rocnim intervalu zpracovan AkEni plan na rok 2022. V ramci pldnovani byla fesena
také socidlni situace i v tzv. socidlné vylouéenych lokalitach, za spoluprace s Odborem pro socidlni zac¢lefiovani
(Agenturou). Aktualni dokumenty, véetné prehledného katalogu socidlnich sluzeb, kde je mozné rychle najit
pomoc pro feSeni rGznych problémd, jsou k dispozici na webovych strankdch mésta Kaplice nebo MAS
Pomalsi.

'SPRSS KAPLICKO

STREDNEDOBY PLAN ROZVOJE SOCIALNICH SLUZEB

NA UZEMi SPRAVNIHO OBVODU OBCE S ROZSIRENOU
PUSOBNOSTI KAPLICE
AKCNi PLAN NA ROK 2022

3.1.3 Zapojeni do mezindrodnich projektii

CE Responsible
V rdmci mezinarodniho projektu CE responsible jsme ziskali finanéni podporu (1000 EUR) na zlepseni

systému planovani socialnich sluzeb. V ramci projektu vznikl navrh aplikace, ktera by zefektivnila sbér dat ve
venkovskych regionech.

ENERGIE DO OBCi— RESENI PRO BUDOUCNOST

Projekt KS NS MAS, INTEREG Rakousko-Ceskd republika

Aktivné se podilime na realizaci projektu KS NS M AS, 4 starostové z naseho Uzemi se Ucastni workshoptl a exkurzi v rdmci
tohoto projektu.



3.2 Pordadadni a spoluti¢ast na spolec¢enskych a dalsich akcich, vzdéldvaci kurzy

3.2.1 Smrhovskad brazda 2021

Jiz 17. roénik tradiéni a velmi oblibené soutéZe v orbé ,0 SMRHOVSKOU BRAZDU“ ve spolupréci s
Prateli taznych koni.

Foto: E. Tarabovd

v

3.3 U¢ast na setkdnich starostii, vzdéldvacich akcich, semindiich, konferencich, pracovnich
skupindch a dalsi aktivity, konané zejména online

= Krajské sdruzeni MAS J¢. kraje

* Narodni sit MAS CR

= Svazek mést a obci regionu Pomalsi

= Setkdni s budoucimi regionalnimi a zahrani¢nimi projektovymi partnery
= Dalsi vzdélavani managementu MAS




4. Rocni ucetni zavérka - vysledky hospodarieni
4.1. Rozvaha

Aktiva 1.1.2021 31.12. 2021
A. Dlouhodoby majetek celkem 0,00 0,00
|. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 0,00 0,00
Software 0,00 0,00
Drobny dlouhod. nehm. majetek 0,00 0,00
Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 658.000,00 658.000,00
Stavby 0,00 0,00
Samostatné movité véci a soubory movitych 658.000,00 658.000,00
véci

Drobny dlouhodoby hmotny majetek 0,00 0,00
Nedok. dlouhodoby hmotny majetek 0,00 0,00
lll. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 0,00 0,00
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem -658 000,00 -658 000,00
Opravky k softwaru a dlouhod.nehm.majetku 0,00 0,00
Opravky ke stavbam 0,00 0,00
Opravky k sam. mov. vécem a soub. mov. véci -658 000,00 -658 000,00
Opravky k dlouhodobému majetku 0,00 0,00
B. Kratkodoby majetek celkem 1970372,10 1 833 595,35
I. Zasoby celkem 0,00 0,00
Il. Pohledavky celkem 905 178,53 920 117,94
Odbératelé 0,00 0,00
Ostatni dané a poplatky 0,00 0,00
Naroky na dotace a ostatni zuctovani se statnim 903 156,32 919 174,69
rozpoctem

Dohadné ucty aktivni 2 022,21 943,25
[ll. Kratkodoby finanéni majetek celkem 1 055 832,57 906 723,41
Pokladna 8 769,00 5 801,00
L'Jéty v bankach 1047 063,57 900922,41
Ceniny 0,00 0,00
IV. Jind aktiva celkem 9 361,00 6 754,00
Naklady pristich obdobi 9 361,00 6 754,00
AKTIVA CELKEM 1970372,10 1833 595,35




Pasiva 1.1.2021 31.12.2021
A. Vlastni zdroje celkem 690 324,83 1185 938,03
l. Jméni celkem 92 875,39 1154 325,36
Vlastni jméni 0,00 0,00
Fondy 92 875,39 1154 325,36
IIl. Vysledky hospodareni celkem 597 449,44 31612,67
Ucet vysledkd hospodareni -315 452,77 0,00
Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 0,00 31612,67
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata 912 902,21 0,00
minulych let

B. Cizi zdroje celkem 1280047,27 647 657,32
I. Rezervy celkem 0,00 0,00
Il. Dlouhodobé zavazky celkem 0,00 0,00
. Kratkodobé zavazky celkem 309 725,86 136 564,00
Dodavatelé 18 324,00 38 543,00
Zameéstnanci 0,00 79 862,00
Ostatni zdvazky vici zaméstnancim 2 869,83 3821,00
Zavazky k institucim socidlniho zabezpeceni a 0,00 0,00
verejného zdravotniho pojisténi

Ostatni pfimé dané 225,00 14 338,00
Dan z pfijma 0,00 0,00
Jiné zadvazky 2 000,00 0,00
Naroky na dotace a ostatni zucétovani se 286 307,03 0,00
statnim rozpocten

Kratkodobé bankovni uvéry 0,00 0,00
Ostatni kratkodobé vypomoci 0,00 0,00
IV. Jina pasiva celkem 970 321,41 511 093,32
Vynosy pristich obdobi 970321,41 511 093,32
PASIVA CELKEM 1970 372,10 1833 595,35
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4.2. Vykaz ziski a ztrat

Naklady Hlavni Hospodarska
¢innost ¢innost
I. Spotfebované ndkupy celkem 313 746,80 0,00
Spotfeba materialu 313 746,80 0,00
Prodané zboizi 0,00 0,00
Il. Sluzby celkem 569 093,74 0,00
Opravy a udrzovani 3 800,00 0,00
Cestovné 48 811,00 0,00
Naklady na reprezentaci 0,00 0,00
Ostatni sluzby 516 482,74 0,00
Ill. Osobni naklady celkem 3 146 457,00 0,00
Mzdové naklady 2501 139,00 0,00
Zakonné socialni pojisténi 637 322,00 0,00
Zakonné socialni naklady 7 996,00 0,00
IV. Dané a poplatky celkem 3 250,00 0,00
Dan silni¢ni 3 250,00 0,00
Ostatni dané a poplatky 0,00 0,00
V. Ostatni naklady celkem 7 609,70 0,00
Ostatni pokuty a pendle 108,00 0,00
Odpis nedobytné pohledavky 0,00 0,00
Dary 0,00 0,00
Uroky 7 501,70 0,00
Jiné ostatni naklady 0,00 0,00
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a 0,00 0,00
opravnych polozek celkem
Odpisy dlouhodobého nehm. a hmot. majetku 0,00 0,00
VII. Poskytnuté prispévky celkem 16 000,00 0,00
VIII. Dan z pfFijmu celkem 0,00 0,00
NAKLADY CELKEM 4056 157,24 0,00
Vynosy
I. Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem 5 500,00 30 000,00
Trzby za vlastni vyrobky 0,00 0,00
Trzby z prodeje sluzeb 5 500,00 30 000,00
Trzby za vlastni vykony a za zbozi 0,00 0,00
Il. Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob 0,00 0,00
I1l. Aktivace celkem 0,00 0,00
IV. Ostatni vynosy celkem 4 623,67 0,00
Uroky 2 163,67 0,00
Zuctovani fonda 0,00 0,00
Jiné ostatni vynosy 2 460,00 0,00
V. Triby zprodeje majetku, zuctovani rezerv a 0,00 2 750,00
opravnych polozek
Trzby z prodeje materialu 0,00 2 750,00
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VI. Prijaté prispévky celkem 176 039,40 0,00
Prijaté prispévky (dary) 176 039,40 0,00
VII. Provozni dotace celkem 3 868 856,84 0,00
Provozni dotace 3 868 856,84 0,00
VYNOSY CELKEM 4 055 019,91 32 750,00
Vysledek hospodareni pred zdanénim -1137,33 32 750,00
Vysledek hospodareni po zdanéni -1137,33 32 750,00

Od roku 2021 jsou vysledky hospodareni minulych let uctovany do rezervniho fondu (914.100)
vsouladu se Statutem organizace. Vysledky hospodareni vedené do roku 2020 v poloice
Nerozdéleny zisk/neuhrazena ztrata minulych let jsou nyniv poloZce fondy.

Nevycerpany dar od JihoCeského kraje z roku 2020 a 2021 ve vysi 464.000,53 K¢ byl preveden do
fondu (ucet 911.100).

Vyrok auditora:

Podle mého nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
spolecnosti Mistni akcni skupina Pomalsi o.p.s. k 31. 12. 2021
a naklada a vynosu a vysledku jejiho hospodareni za rok koncici 31. 12. 2021

v souladu s ¢eskymi tcetnimi predpisy.
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5. Plan na rok 2022

» Realizace soucasné strategie

» Priprava programovych ramct IROP, OPZ+ do nové strategie pro programové obdobi
2021-2027 a jejich schvdleni v¢. podani projektového zaméru OPZ+

» Vyhlaseni vyzvy na prijem projektl v opera¢nim programu PRV
» Poradenska a vzdélavaci ¢innost nejen k novému programovému obdobi

» Ukonceni realizace projektu ,Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani tzemi ORP Kaplice —
MAP I1“

» Zahajeni realizace projektu ,,Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani uzemi ORP Kaplice —
MAP 111“

» Realizace navazného projektu na Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb na uzemi
SO ORP Kaplice

» Realizace projektu ,Zlepseni fidicich a administrativnich schopnosti MAS I1“

Y

Realizace projektu CIPE — podpora dialogu mezi vefejnym a soukromym sektorem na nizsi
nez narodni Urovni s cilem posilit mistni sprdvu v ekonomickych zélezZitostech

Animace Skolskych zafizeni na Uzemi MAS Pomalsi
Aktivni spoluprace s destinaci Novohradsko-Doudlebsko
Tisk propagacniho materialu

Uéetni a projektovy AUDIT

Dalsi vzdélavani zaméstnanct MAS

YV V.V V V V

Spoleéenské akce a vzdélavaci kurzy

Mistni akéni skupina Pomalsi o.p.s.

se sidlem DruZstevni 596, 382 32 Velesin
provozni kancelaf Rimov, Nam. J. Gurreho 2
tel.: 608 353 400

e-mail: info@maspomalsi.cz
www.maspomalsi.cz

Na zpracovani vyrocni zpravy za rok 2021 se podileli: ¢lenové SR a zaméstnanci MAS Pomalsi o.p.s.

Dékujeme vsem, ktefi financuji a jinak podporuji nase aktivity. Dékujeme také vsem ¢lenidm MAS, ktefi se
aktivné podileli na chodu organizace.
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